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ARSBERETNING FOR 2024

Virksomhetens art og tilholdssted

Valdres Energi AS ble stiftet 30. august 2018 med kommunene Nord-Aurdal,

Vestre Slidre og @ystre Slidre som aksjeeiere. Aksjekapitalen er TNOK 22 800 fordelt likt
med 500 aksjer pa hver av de tre eierkommunene.

Selskapet er en viderefaring av Valdres Energiverk AS etter en omorganisering i 2019.
Ved omorganiseringen ble det etablert en konsernstruktur med Valdres Energi AS som

morselskap.

Konsernet omfatter fglgende selskaper (eierandeli parentes):

e Org.nr.953681 781 Griug AS (100,0%)
e Org.nr.922 721 319 Valdres Energi Entreprengr AS (100,0%)
e Org.nr.922 721327 Valdres Energi Vekst AS (100,0%)
e Org.nr.922 721 335 Valdres Energi Fiber AS (100,0%)
e Org. nr. 997 434 072 Kvitvella Electrisitetsverk AS ( 59,3%)
e Org. nr.997 723 635 Fossbhraten Kraftverk AS ( 81,8%)

Konsernet har kjernevirksomhet innenfor nettdistribusjon, fiberutbygging og
smakraftproduksjon. | tillegg er konsernet engasjert i salg av administrative tjenester fra
kjernevirksomheten.

Morselskapets formal er 8 eie og forvalte eierskapet i datterselskaper samt ivareta
andre finansinvesteringer. Selskapet er bl.a. medeier i stramselskapet Yve AS og
fiberselskapet Eidsiva Digital AS. Morselskapet utfarer konserntjenester for
datterselskapene.

Konsernet har forretningskontor pa Spikarmoen, Fagernes, i Nord-Aurdal kommune.
Nett-konsesjonsomradet dekker kommunene Nord-Aurdal, @ystre Slidre og Vestre
Slidre.

@verste myndighet i selskapet er generalforsamlingen og selskapet har et styre med 7
medlemmer og 3 varamedlemmer. | 2024 har selskapet avholdt 6 styremater 0og
behandlet til sammen 51 saker. ,

Arsregnskapet - virksomhetens stilling og resultat
Arets konsernresultat etter skatt er TNOK — 1 939 mot TNOK 8 304 forrige &r.

Arets driftsinntekter i konsernet er TNOK 136 762 mot TNOK 138 504 forrige ar. |
morselskapet er drets driftsinntekter TNOK 16 501.

Ved utgangen av aret er konsernets egenkapital pd TNOK 184 825 mot TNOK 191 098
forrige &r. Dette gir en egenkapitalandel pa 31,3%. Morselskapets egenkapital er TNOK
154 533 ved utgangen av 2024. | tillegg har konsernet ansvarlige ldn pd TNOK 60 000 fra
eierkommunene. Netto finanskostnader for konsernet pa TNOK 14 090 inkluderer
TNOK 4 236 i renter pa ansvarlige lan til eierne.
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Konsernets og selskapets likviditet er gjiennomgaende tilfredsstillende.
Kontantbeholdningen i morselskapet er TNOK 1 191 ved arets slutt. Tilsvarende for
konsernet er TNOK 8 960. Det er benyttet TNOK 73 193 til investeringsaktiviteter i
konsernet mot TNOK 45 844 forrige ar. Disponibel likviditet i konsernet er TNOK 32 875
ved arets slutt.

Konsernets driftsresultat ble TNOK 12 974 i &r mot TNOK 22 256 forrige ar. For
morselskapet er drets driftsresultat TNOK - 3 664 mot TNOK -5 745 forrige ar.

Konsernets driftsresultat pavirkes av:

e Vesentlig lavere inntektsramme i Griug tildelt fra RME (Reguleringsmyndigheten
for energi) sammenlignet med forrige ar. Inntektsrammen ble ogsa noe lavere
enn ventet. Griug er inne i en periode der endringer i rammebetingelsene
medfarer lavere kostnadseffektivitet sammenlignet med de siste drene og
sammenlignet med bransjen.

e Merforbruk i Griug til drift og vedlikehold. Kostnader til materiell og innleie samt
egne timer gker sammenlignet med tidligere ar.

e Endringene i markedet for fritidsboliger er den viktigste faktoren til at aktiviteten i
Griug dreies i noe grad over fra reduksjon i ny-/reinvesteringsprosjekter til gkning
i drift/vedlikeholdsprosjekter.

e Deterilgpet avaret benyttet egne og eksterne ressurser til arbeid med
fornybare prosjekter hovedsakelig innenfor vannkraft og solenergi. Pga.
endringer i markedsforholdene ble videre arbeid med prosjektene i lapet av
hasten 2024 stanset helt eller delvis i pdvente av bedre rammebetingelser.

e Beskjedne resultater fra kraftproduksjon pga. lave kraftpriser til tross for sveert
hay produksjon.

e Nedskrivning av bokfert verdi av kraftanlegget i Fosshraten Kraftverk med TNOK
3 000. Det vises til ytterligere kommentarer nedenfor.

e Viktige positive faktorer er gode resultater fra entreprengrvirksomheten,
fibervirksomheten og administrativt tjenestesalg.

Dessuten pavirkes finanskostnadene av hgyere ldnekostnader grunnet hgyere
l&negjeld/gkt driftsfinansiering i konsern.

Konsernets underliggende arsresultat fgr skatt, ekskl. regnskapsmessige opp- eller
nedskrivninger, er TNOK 1 884. Konsernets ordinzere resultat for skatter TNOK -1 116.

Arets konsernresultat er sveert lavt i historisk sammenheng. Kombinasjonen av hgyere
l&nekostnader og et betydelig lavere resultat fra Griug, samt nedskrivningen i
Fossbréten Kraftverk, er hoveddrsakene. Prognosene fremover tilsier langt bedre
resultater forutsatt stabile rammebetingelser i Griug og fortsatt positiv utvikling i
Valdres Energl Entreprengr.
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Styret er av den oppfatning at &rets resultat i konsernet er svakt men likevel godt forklart
ut fra gitte rammebetingelser og eksisterende pavirkningsfaktorer. Styret vurderer
imidlertid utsiktene for konsernet og selskapet fremover som gode.

Etter styrets oppfatning gir det fremlagte resultatregnskap og balansen med tilhgrende
noter fyllestgjerende informasjon om driften og om stillingen ved arsskiftet.

Griug AS

Selskapets formél er & bygge ut, drive og vedlikeholde nett pa et forretningsmessig 0g
samfunnsmessig grunnlag. Nettkonsesjonsomradet dekker kommunene Nord-Aurdal,
@ystre Slidre og Vestre Slidre. Antall nettkunder pr. 31 .12.2024 er 16 753 mot 16 621
ved forrige rsskifte. Selskapet hadde i snitt 28 arsverk og driftsinntekter pa TNOK 110
545i2024.

Distribusjonsnettet utvides og vedlikeholdes etter oppsatte planer. Det er betydelig
utbygging av distribusjonsnett i nye og eksisterende hytteomrader. Det er fokus pa tiltak
som forbedrer leveringskvalitet og sikkerhet.

Det vises ogsé til eget avsnitt lenger ned om forsknings- og utviklingsaktiviteter.

Valdres Energi Entreprengr AS

Selskapets forméal er montasje og entreprengrvirksomhet i Valdres knyttet til nett- og
fibervirksomhet, kraftproduksjon samt ladestasjoner for elbil og solenergi. | snitt for
2024 har selskapet 15 arsverk.

Driftsinntektene i 2024 var TNOK 38 771 der hoveddelen utgjer arbeid med bygging av
fiber. Dette arbeidet er utfart enten giennom direkte avtaler med Eidsiva Digital eller
indirekte gjennom Valdres Energi Fiber som igjen leier ut fiberanleggene til Eidsiva
Digital. Det er ventet en videre vekst i selskapet innenfor eksterne markeder.

Valdres Energi Vekst AS

Valdres Energi Vekst skal veere katalysator og fasilitator for forretningsutvikling og
innovasjonsprosjekt, internt og eksternt. Selskapet sikrer at konsernet har kompetanse
som kreves for & vaere en attraktiv, fremtidsrettet og innovativ arbeidsplass, ogen viktig
samfunnsaktar i regionen.

Innenfor selskapet utaves i tillegg tjenestesalg og utfarelse av konsulent- og
radgivningstjenester innen gkonomi, administrasjon, HR, HMS og andre fagomrader i
tilknytning til dette.

| snitt har selskapet 2 &rsverk og driftsinntekter pd TNOK 4 958 i 2024. Herav utgjor
konserninterne inntekter TNOK 2 890. Det er ogsé her ventet at aktiviteten i selskapet vil
agke noe fremover.
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Valdres Energi Fiber AS

Selskapets formal er & bygge og drifte fiber- og bredbéndsinfrastruktur. Det erved
utgangen av ret investert MNOK 145 i fiberinfrastruktur i kommunene Nord Aurdal,
Vestre Slidre og @ystre Slidre. Selskapet har en langsiktig avtale med Eidsiva Digital AS
om tilbakeleie av fiberanleggene. Eidsiva Digital leverer innholdstjenester til
sluttkundene. Samlede driftsinntekter i 2024 var TNOK 11 142 mot TNOK 8 258 forrige
ar.

Produksjon

Morselskapet er medeier i Fossbraten Kraftverk AS og Kvitvella Electrisitetsverk AS.
Selskapenes formal er & eie og drive anlegg for produksjon av vannkraft. Begge kraftverk
har fatt konsesjon fra Norges Vassdrags- og energidirektorat il a bygge og drive
smakraftverk i hhv. Leiraelva ved LeiraiValdres og i Neselva ved Fagernes.

Det ble i 2024 produsert 9,6 GWh i Fossbraten Kraftverk og 6,6 GWh i Kvitvella
Electrisitetsverk. Dette er mye hgyere enn antatt middelproduksjon og hayeste
produksjon noensinne i begge kraftverk. Selskapenes driftsinntekter var TNOK 3 599 i
Fossbraten Kraftverk og TNOK 2 699 i Kvitvella Electrisitetsverk.

Forwardprisene i kraftmarkedet viser et giennomgéende lavere nivé de neermeste
arene. Markedet er svaert volatilt grunnet bade nasjonale og internasjonale forhold.
Videre viser historikken at arlig produksjon i kraftverkene har stor variasjon.

Hvert ar foretas en verdivurdering av bokfgrte verdier i kraftanleggene. | tillegg ble deti
2024 utfart en ekstern verdivurdering av hele konsernet inkludert alle hel- og deleide
datterselskaper.

Verdivurderingene viser negative tall i Fossbraten Kraftverk. Dvs. at dagens verdi pa
kraftanlegget ikke kan forsvares av fremtidige inntekter | selskapet. De viktigste
pavirkningsfaktorene er kraftpriser, produksjonsvolum og kostnadsutvikling.

Konklusjonen er at bokfgrt verdi av kraftanlegget pr. 31.1 2.2024 nedskrives i Fossbraten
Kraftverk med MNOK 3.

Yve AS

Konsernet Yve AS inkluderer datterselskapene Kraftriket AS, Polar Kraft AS, Smart
Energi AS og Ustekveikja Energi AS. Yve AS er et av landets starste strgmkonsern og er
representert i store deler av Norge med ca. 240 000 stremkunder og ca. 150 ansatte.

Valdres Energi er en av eierne i Yve-konsernet sammen med flere andre
energiselskaper. Valdres Energi leverer ogsé gkonomi- og lennstjenester til Yve-
konsernet.
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Fremtidig utvikling

Konsernet har etablert nye forretningsomrader giennom nye datterselskaper som vil bli
videreutviklet de naermeste arene. Vekst i eksisterende og nye forretningsomréder er
saerdeles viktig for & skape nye arbeidsplasser, gkt avkastning og rasjonell
kostnadsfordeling.

Det er igangsatt arbeid med revidering av konsernets eierstrategi. Eierne gnsker en noe
enklere og mer «spisset» strategi, samt at man gnsker avurdere konsernets
utbyttepolicy.

Prognoser viser at Griug kan forvente en gkning i inntektsrammen i 2025. Videre
fremover vil inntektsrammene stabiliseres pa et hgyere nivd sammenlignet med 2024.

Konsernet arbeider med effektivisering av driften og reduksjon av kostnader. @kt
effektivitet gir @kte inntektsrammer som igjen skal gi selskapet bedre resultater samt
gkt avkastning pé selskapets nettinvesteringer.

Selskapet giennomfgrer arlig store investeringer i forbindelse med utbygging av
infrastruktur til fritidsboliger samt reinvesteringer i eget nett. Selskapet star godt rustet
for fremtiden, men reinvesteringsbehovet i nettet vil gke i drene som kommer. Dette
medfarer at selskapet vil opprettholde et hgyt investeringsnivé ogsa de neermeste
arene pa tross av at nyanlegg innenfor fritidsboligmarkedet er betydelig redusert de
siste par arene.

Markedet i Valdres og kommunenes reguleringsplaner styrer mye av aktiviteten nar det
gjelder investeringer i nettet. Ny infrastruktur til fritidsboliger i alle tre kommunene har
hatt hey prioritet. Det er lagt vekt pa god nettkvalitet, noe som vises ved storrelsen pa
reinvesteringer og utvidelser. Dette i sum far konsekvenser néar det gjelder finansiering,
likviditet og fordeling av kostnader mellom investeringer og drift. Det er fokus pé tiltak
som forbedrer leveringskvalitet og sikkerhet. AMS-teknologien og innfgringen av Elhub,
samt innovasjonslgsninger som SafeGrid, gir nye muligheter for effektivisering av
nettdriften. Selskapet jobber aktivt for & ta ut denne effektiviseringsgevinsten.

Valdres Energi Fiber AS vil sammen med Valdres Energi Entreprengr AS fortsatt bidra til
hey fiberutbygging i nettomrddet de neermeste arene.

Ved mer effektiv drift innenfor selskapets kjernevirksomhet gjar vi oss mindre sarbare
for resultatsvingninger i vare gvrige forretningsomréader. Samtidig vil vi ogsa fa et bedre
grunnlag til & utvikle oss innenfor andre og nye forretningsomrader.

| sammenheng med effektiviseringsprosessen som pagér i konsernet, jobbes det internt

med effektiviseringsmuligheter i arbeidsprosesser, utnyttelse og samkjaring av IT-
system og kompetanseheving innen Ki-teknologi.
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Forsknings- og utviklingsaktiviteter

Griug har veert deltaker i et FoU-prosjekt som ble ferdigstilt i okt./nov. 2024. Det
omhandler bruk av kunstig intelligens til analyse av bilder av komponenter i nettet.
Prosjektet er gijennomfart i regi aveSmart Systems AS.

Griug har i 2024 ogsa innfart et nytt system for overvaking av nettet (SafeGrid). SafeGrid
brukes til overvakning og feillokalisering av hgyspenningsnettet i sanntid.

Samfunnsansvar og beerekraft

Valdres Energi skal vaere en sentral aktgr i den granne omstillingen i regionen og i
utvikling av et baerekraftig samfunn. Konsernets beerekraftstrategi skal fremover veere
en integrert og viktig del av konsernets forretnings- og funksjonsomrader. Konsernet har
tilegnet seg kompetanse som skal sikre at beerekraftige vurderinger og valg blir en
naturlig del i daglig virke.

Valdres Energi sine fokusomréder ivaretar alle tre dimensjonene innen beerekraft;
milje og klima, samfunn og sosiale forhold samt gkonomi og forsvarlig selskapsstyring.

Nett- og fiberutbygging, som konsernets datterselskaper utferer, kan medfare store
naturinngrep. Ved slik virksomhet skal selskapene bestrebe og finne l@sninger som gir
minst mulig klimaavtrykk og negativ pavirkning pé natur og biologisk mangfold i
omradet.

Valdres Energi har et betydelig samfunnsansvar gjiennom 4 levere samfunnskritisk
infrastruktur overfor befolkningen og neeringsvirksomhet i forsyningsomradet.
Konsernet bidrar med lokal verdiskapning, utvikling og vekst som gir ringvirkninger i
lokalsamfunnet. Det er et tydelig mal for Valdres Energi & veere en attraktiv, trygg
kompetansearbeidsplass i Valdres der inkludering, mangfold og kjgnnsbalanse er
selvsagt. | tillegg skal ansatte ha en trygg arbeidshverdag og HMS er til enhver tid hgyt
pa agendaen.

Gjennom sertifiseringsprosessen til Miljafyrtarn har konsernet bevist sitt engasjement
for 4 ta miljgvennlige valg og beerekraftig utvikling pé alvor. Sertifisering som Miljafyrtarn
i 2024 er et forpliktende bevis pa at konsernet vil fortsette sitt malrettede arbeid med &
redusere miljgavtrykket og fremme en mer baerekraftig fremtid for alle.

Energibransjen er i store endringer. Digitalisering og den teknologiske utviklingen skjer i
et raskt tempo, og riktig fagkompetanse og evne til & tenke nytt er helt avgjgrende.
Valdres Energi skal veere en aktiv aktgr i bransjen og delta i innovasjonsprosjekt som
sikrer miljpmessig, samfunnsmessig og skonomisk beerekraftig utvikling.
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Konsernet krever at alle som opptrer pa virksomhetenes vegne holder en hay etisk
standard innen alle omréader av driften. Det innebaerer sunne holdninger, god adferd av
de ansatte, og at samfunnets lover og regler overholdes. Det er nulltoleranse for
korrupsjon og brudd pa menneskerettigheter. Det forventes ogsa at
samarbeidspartnere har etiske standarder som er forenelig med konsernet. Gjennom
aktsomhetsvurdering av vare leverandgrer og rutiner for internkontroll og varsling av
kritikkverdige forhold, sikrer konsernet at vedtatte etiske retningslinjer folges.

Finansiell risiko

Konsernet har en aktiv holdning til rentemarkedet og tilpasser seg utviklingen i
rentemarkedet i tett samarbeid med finansieringsforbindelser. Morselskapet har for
tiden kun avtaler om flytende rente pa sine ldneengasjement. Dette samsvarer godt
med at hoveddelen av konsernets inntekter ogsa er flytende gjennom at
inntektsrammen er basert pa flytende rente. Produksjonsselskapene i konsern har
lgpende rentebytteavtaler som utgér i februar 2025. Renterisiko vurderes for konsernet
som moderat.

Kredittrisikoen til konsernet er moderat. Det er lave historiske tap og risiko fordeles pa
mange sma kunder der mange ogsa er nettkunder.

Likviditetsrisikoen vurderes & vaere lav. Konsernet er kredittverdig med akseptabel
soliditet. Det vurderes & veere lav risiko for at konsernet ikke far tilfgrt likviditet ved
behov.

Fortsatt drift
Forutsetningene for fortsatt drift er til stede. Det er ikke etter regnskapsarets utgang
inntradt forhold som etter styrets syn har betydning for bedgmmelsen av regnskapet.

Resultatdisponering
Morselskapet har for 2024 et rsresultat (etter skatt) pd TNOK 958 som foreslas
disponert slik (belgp i TNOK):

Avsatt til utbytte 4334
Overfart fra annen egenkapital -3 376
Sum disponert 958

Arbeidsmiljg
| snitt hadde konsernet 55 arsverk i 2024. Antall ansatte ved utgangen av aret er 54 mot
61 ved forrige arsskifte. Det totale sykefraveeret i 2024 var 3,3% mot 2,4%i12023.

Styret anser arbeidsmiljget i konsernet og selskapet som meget godt.
Arbeidsmiljpundersgkelser har pavist svaert bra arbeidsmiljg, men med utfordringer ved
at giennomsnittsalderen de siste drene har gkt og at det er enkelte slitasjeskader.

Det er registrert to mindre, ikke alvorlige, personskader. Utover dette er det ikke
registrert ulykker eller vesentlige skader i konsernet 12024.




Likestilling
To av de aksjonzervalgte styremedlemmene er kvinner. Ansattvalgt styremedlem er
kvinne.

15 % av konsernets ansatte er kvinner. Konsernet har kvinnelig adm. direktar og 2 av 4 i
ledergruppen er kvinner. Konsernet har fokus pa likestilling ved nyansettelser.
Likestilling er etter var mening godt ivaretatt i selskapet.

Diskriminering og tilgjengelighet

Bedriften arbeider for & fremme likestilling, gi like muligheter og rettigheter og hindre
diskriminering. For & sikre gkt mangfold er det etablert rutiner i forbindelse med
rekruttering.

Yire miljo

Virksomheten forurenser ikke det ytre miljg, utover gjeldende lover og forskrifter. Ved
planlegging av nyanlegg og reinvesteringer blir natur og miljg hensyntatt i st@rst mulig
utstrekning. Virksomheten har ingen foreliggende péalegg knyttet til indre og ytre milje.

Forsikring for styrets medlemmer og daglig leder

Det er tegnet forsikring for styrets medlemmer og daglig leder for deres mulige
erstatningsansvar overfor foretaket og tredjepersoner. Forsikringen dekker sikredes
ansvar for formuestap for krav fremsatt mot sikrede i forsikringsperioden som falge av
en ansvarsbetingende handling eller unnlatelse hos sikrede i egenskap av daglig leder,
styremedlem, medlem av ledelsen eller tilsvarende styreorgan i konsernet.

Apenhetsloven
Virksomheten skal redegjore for aktsomhetsvurderinger etter &penhetsloven. Denne er
tilgjengelig pa virksomhetens nettsider.

@vrige forhold
Styret har ogsa i 2024 lagt konsernets eierstrategi til grunn i sitt arbeid.

Konsernet er pr. dags dato ikke nevneverdig bergrt av krigshandlinger i Ukraina eller
andre steder. Konsernet utarbeider scenarier pd bemanning, likviditetsutvikling,
omsetningssvikt og tilgang pé materiell og utstyr. Etterspgrselen etter konsernets varer
og tjenester synes 8 veere tilneermet normal. Konsernets evne til & levere varer og
tjienester pavirkes bl.a. av tilgang til innsatsfaktorer som er ngdvendige for & utfare
normale leveranser og tilgang til finansiering. Konsernet opplever ikke spesielle
utfordringer knyttet til dette. Det vurderes at konsernet til en viss grad kan pavirkes av
kundenes betalingsevne. Dette fglges tett opp. Utover dette forventes det ikke at
konsernet bergres i seerlig grad i overskuelig fremtid
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